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W zataczeniu przekazuje projekt uchwaty Rady Miejskie) w Jaworze w sprawie zasad
udzielania oraz wysokosci obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, a
fakze przyznawania zwolnienia z obowiqzku realizacji zaje¢  nauczycielom, kiérym
powierzono stanowiska kierownicze, oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé niektérych nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming
Jawor, wraz z uzasadnieniem, z prosba o jego zaopiniowanie oraz skierowanie pod obrady
najblizszej sesji Rady Miejskiej w Jaworze.
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UCHWAELA NR .............
RADY MIEJSKIEJ W JAWORZE

w sprawie zasad udzielania oraz wysokosci obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajed,
a takze przyznawania zwolnienia z obowiazku realizacji zaje¢é nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze, oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ niektérych nauczycieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming¢ Jawor

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22026 r. poz. 662 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ze zm.), po uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli, Rada Miejska w Jaworze uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwata okre$la:

1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy —
Karta Nauczyciela. ’

2. Zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz
przyznawania zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze.

§ 2. Okresla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Jawor zgodnie z ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko Tygodniowy wymiar
godzin zajec
Pedagog, pedagog specjalny, psycholog. logopeda, terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy 20 godzin
2. | Nauczyciel przedszkoli pracujacy z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i grupy mieszane pot na pét 22 godziny

lub z przewaga dzieci 6-letnich

3. | Nauczyciel przedszkoli pracujacy z grupami obejmujacvmi dzieci 3-letnie i mtodsze 25 godzin

§ 3. 1. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming
Jawor, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé zgodnie z ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin obowiazkowego wymiaru
WYynosi:

I. | Dyrektora szkoty liczacej do 8 oddziatéw 4 godziny

2. Dyrektora szkoty liczacej 9 oddziatéw i wiecej 2 godziny

3, Wicedyrektora szkoty liczacej 12 oddziatow i wiecei 6 godzin

4. | Drugi etat wicedyrektora szkoly tworzy si¢ powyzej 18 oddzialéow 6 godzin

5. | Dyrektora przedszkola 4 podziny

6. Etat wicedyrektora przedszkola tworzy si¢ powyzej 10 oddziatow 8 godzin

7. | Kierownika $wietlicy szkolnej liczacej powyzej 100 wychowankdow 20 godzin

2. Obnizki, oktérych mowa wust. 1, stosuje si¢ odpowiednio do nauczycieli pemigcych obowigzki
kierownicze w zastepstwie. .

§ 4. 1. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach organ prowadzacy moze zwolni¢ dyrektora szkoty w catosci
lub czeéci od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec.

2. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1, moze zosta¢ zmienione lub cofnigte w przypadku zmiany warunkow
organizacyjnych uzasadniajacych jego udzielenie.
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§ 5. 1. Traci moc Uchwata Nr L/345/2018 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 5 wrzesnia 2018 r. W sprawie
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli, obnizek godzin dla dyrektoréw szkol
i innych nauczycieli, ktorym powierzono funkcje kierownicze (Dz. Urz. Woj. Doln. 22018 r. poz. 4423),
zmieniona uchwatg Nr XXXVI1/319/2022 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 25 lipca 2022 r. zmieniajacg uchwale
Nr 1./345/2018 Rady Miejskiej w Jaworze w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
niektorych nauczycieli, obnizek godzin dla dyrektoréw szkot i innych nauczycieli, ktorym powierzono funkcje
kierownicze (Dz. Urz.'Woj. Doln. z 2022 r. poz. 3899).

5 Traci moc uchwata Nr VIII/94/19 Rady Miejskiej w Jaworze zdnia 11 wrzeénia 2019 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé dla nauczycieli pracujacych z grupami obejmujgcymi
dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2019 r. poz. 5441).

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Miasta Jawora.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.
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Uzasadnienie

do projektu uchwaly nr ..........
Rady Miejskiej w Jaworze
zdnia .....c.oveene

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ oraz przyznawania zwolnienia od obowiazku realizacji zaj¢¢ nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz okrelenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Gming Jawor

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, organ
prowadzacy szkote okresla:

1. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42
ust. 2 ustawy- Karta Nauczyciela;

2. zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
oraz przyznawania zwolnienia od obowiazku realizacji zajg¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze.

Konieczno$¢ podjecia nowej uchwaty wynika ze zmian wprowadzonych ustawa z dnia 25
lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw,
w szczegdlnodci z przepisu przejsciowego wyrazonego w art. 18 ust. 3, ktdéry stanowi, iz
dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzace na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy-
Karta Nauczyciela zachowujg moc jedynie do dnia 1 wrzesnia 2026 r. w zakresie okreSlonym
w przepisach przejsciowych.

Przedstawione w projekcie uchwaly regulacje dotyczace obnizenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ zostaly opracowane z uwzglgdnieniem
obowiazujacych przepiséw prawa oraz warunkow organizacji pracy szkoét i publicznych
przedszkoli. Przyjete rozwiazania uznano za adekwatne do zakresu obowigzkoéw 0sdb
petnigcych funkcje kierownicze, uprawnionych do korzystania z obnizonego tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé, a takze do organizacji pracy szkot prowadzonych
przez Gmine Jawor.

Projekt uchwaty uwzglednia réwniez aktualne brzmienie przepisow ustawy — Karta
Nauczyciela w zakresie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
specjalistow.

Podjecie uchwaty jest zasadne i konieczne w celu zapewnienia zgodno$ci obowigzujacych
regulacji z aktualnym stanem prawnym oraz zachowania ciagtosci zasad organizacji pracy
nauczycieli w szkotach prowadzonych przez Gming Jawor.



