UCHWALA NR XX1/180/2026
RADY MIEJSKIEJ W JAWORZE

z dnia 26 stycznia 2026 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dzialan kontrolnych wraz z wnioskami
pokontrolnymi w spétce ,,Inwestycje” spétka z 0.0. w Jaworze

Na podstawie § 72 ust. 1-3 Statutu Gminy Jawor uchwalonego uchwala Rady Miejskiej w Jaworze nr
11/14/2018 z dnia 5 grudnia 2018 r.(Dz. U.Woj.Dolnoslaskiego z 2018 r. poz.6198) Rada Miejska w Jaworze
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢  sprawozdanie Komisji Rewizyjnej zdzialan kontrolnych wraz z wnioskami
pokontrolnymi w spotce "Inwestycje” spotka z 0.0. w Jaworze - stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Komisji Rewizyjne;.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Jaworze

Andrzej Madej
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Komisja Rewizyjna
Rady Miejskiej w Jaworze
RM.0010.6KK.1.2026

Sprawozdanie z kontroli kompleksowej spolki Inwestycje Spolka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedziba w Jaworze przy ul. Slowackiego 32.

Zespot kontrolny w sktadzie:

1. Alicja Kalinowska — Przewodniczaca Zespotu
Roman Zawada — Czlonek Zespotu
Grzegorz Olszewski — Cztonek Zespotu

Monika Kope¢ — Cztonek Zespotu

A

Bozena Nowak — Czlonek Zespotu

I. Podstawa prawna i cel kontroli

Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Jaworze, dzialajac na podstawie Uchwaty Nr 11/14/2018 Rady
Miejskiej w Jaworze z dnia 5 grudnia 2018 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Jawor, paragraf
551 56, przeprowadzita kompleksowa kontrole dziatalnosci spotki Inwestycje Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cig z siedzibg w Jaworze przy ul. Stowackiego 32. Plan pracy Komisji Rewizyjnej,
na podstawie ktorego przeprowadzono kontrole, zostal przyjety na posiedzeniu w dniu 7 wrze$nia
2025 1.

Kontrola obejmowata okres lat 2023—2025 i byta prowadzona w terminie od 17 pazdziernika 2025 r.
do 17 grudnia 2025 .

Celem kontroli byla ocena prawidlowosci funkcjonowania Spoitki, zgodnosci jej dziatalnosci z
przepisami prawa, transparentnosci dziatan jako spotki komunalnej oraz gospodarowania mieniem
Gminy Jawor.

I1. Przebieg kontroli

Kontrola zostata przeprowadzona w oparciu o analize dokumentdéw, wyjasnienia Prezesa Spoiki
Cezarego Gotucha oraz czynnosci kontrolne prowadzone w siedzibie Spotki.

W dniu 17 pazdziernika 2025 r. odbylo si¢ posiedzenie Komisji Rewizyjnej w siedzibie Spotki,
podczas ktorego Prezes przedstawil informacje dotyczace struktury organizacyjnej, zakresu
dziatalnosci, procedur licytacji miejsc handlowych, inkasa oplaty targowej oraz dziatalnosci
reklamowe;.

III. Korespondencja Komisji Rewizyjnej z Prezesem Spolki

1. Pismo Komisji Rewizyjnej z dnia 17 wrzes$nia 2025 r. — Komisja poinformowata Prezesa o
planowanej kontroli 1 zobowigzata do przygotowania dokumentacji do dnia 10 pazdziernika
2025 .

2. Odpowiedz Prezesa z dnia 10 pazdziernika 2025 r. — przekazano kompletng dokumentacje
objeta zakresem kontroli.

3. Pismo Komisji z dnia 17 pazdziernika 2025 r. — Komisja wystgpita o formularze ofertowe
dotyczace realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych, wyjasnienia dotyczace inkasa
oplaty targowej oraz najmu powierzchni reklamowych.

4. Odpowiedz Prezesa z dnia 24 pazdziernika 2025 r. — przekazano zadane dokumenty i
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wyjasnienia, w tym informacj¢ o wdrozeniu procedury kontroli inkasa od dnia 1 listopada
2025 r. oraz obowigzujacym cenniku reklam.

5. Pismo Komisji z dnia 14 listopada 2025 r. — Zzadanie dokumentacji dotyczacej najmu
powierzchni reklamowych w okresie kampanii wyborczej 2024 r., odrgbnego regulaminu dla
kampanii wyborczej oraz wykazu pojazdow.

6. Odpowiedz Prezesa z dnia 24 listopada 2025 r. — przedtozono umowy, faktury i potwierdzenia
zaptat dotyczace najmu reklam przez Komitet Wyborczy Wyborcow Emiliana Bery i1
Koalicyjny Komitet Wyborczy Koalicja Obywatelska, wraz z wykazem pojazdow.

7. Uzupetnienie Prezesa z dnia 28 listopada 2025 r. — przekazano wykaz pojazdow z okre§leniem
wlasnosci oraz dokumentacje umowy najmu pojazdu Citroén Jumper zawartej z Prezesem.

IV. Ustalenia kontroli

1. Zatrudnienie i organizacja pracy
Na dzien kontroli w Spotce zatrudnionych byto 26 osob, w tym:
e Zarzad — kontrakt (Prezes Cezary Gotuch),
¢ Administracja: Pracownik 1 — 1 etat, Pracownik 2 — 1 etat,

e Dzial budowlany: Pracownik 1 — 1 etat, Pracownik 2 — 1 etat, Pracownik 3 — 1 etat, Pracownik
4 — 1 etat, Pracownik 5 — 1 etat, Pracownik 6 — 3/4 etatu, Pracownik 7 — 1/2 etatu, Pracownik
8 — 1/2 etatu, Pracownik 9 — 1/2 etatu,

e Stacja przeladunkowa i PSZOK: Pracownik 1 — 1 etat, Pracownik 2 — 1 etat, Pracownik 3 — 1
etat, Pracownik 4 — 1/2 etatu, Pracownik 5 — umowa zlecenie,

e Komunikacja Miejska: Pracownik 1-5 —po 1 etacie,

e Ustugi i transport 0sob niepetnosprawnych: Pracownik 1 — 1 etat, Pracownik 2 — 1/2 etatu,
Pracownik 3 — 1 etat, Pracownik 4 — 1/4 etatu, Pracownik 5 — 1 etat,

e Targowisko: Pracownik 1 — 1 etat.

Komisja nie analizowata dokumentacji kadrowej ani umow, w tym zakresoéw obowigzkéw
pracownikow. Opierajac si¢ wylacznie na przekazanym wykazie zatrudnienia, Komisja zwraca
uwagg, ze przy duzym udziale pracownikow zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy moga
pojawi¢ si¢ trudno$ci organizacyjne, takie jak niejasny podziat zadan, problemy z zastepstwami czy
biezacym nadzorem nad wykonywaniem obowiazkéw. Komisja zaznacza jednocze$nie, Zze nie
stwierdza, aby takie sytuacje faktycznie mialy miejsce, poniewaz sprawy kadrowe i organizacyjne
nie byly przedmiotem szczegdtowej kontroli.

Wyjasnienia Prezesa: Spotka zatrudnia 24 pracownikow: 22 na podstawie umowy o prace (21 pelne
etaty, 1 1/3 etatu), 1 kontrakt menedzerski, 1 umowa zlecenie. Zatrudnienie na niepetnych etatach jest
marginalne 1 nie b¢dzie powodowac trudnosci organizacyjnych.

Stanowisko Komisji: Komisja zwraca uwage, ze przekazany wcze$niej wykaz pracownikow
wskazywal czgSciowe zaangazowanie etatowe w poszczeg6élnych dziatach Spotki, natomiast z
pozniejszych wyjasnien Prezesa wynika, iz wigkszo$¢ pracownikow jest zatrudniona na pelne etaty.
Komisja przyjmuje wyjasnienie, ze wykaz miat charakter organizacyjny i odzwierciedlal podziat
czasu pracy pomig¢dzy dzialy, a nie wymiar etatu wynikajacy z umdéw o pracg.

Dodatkowo Komisja podkresla, ze nie posiada informacji, czy umowy sa faktycznie rozpisane na
czegsci etatu w poszczegolnych dziatach, poniewaz nie badata dokumentacji kadrowej. Przyjmuje
jednak wyjasnienia Prezesa, pozostawiajgc swdj wniosek, ze przy duzym udziale etatow czgsciowych
moga pojawi¢ si¢ trudnosci organizacyjne, takie jak niejasny podzial obowigzkoéw, problemy z
zastepstwami czy biezacym nadzorem nad wykonywaniem obowigzkow.
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2. Biuletyn Informacji Publicznej

W trakcie kontroli stwierdzono, ze Biuletyn Informacji Publicznej Spéiki nie byt prowadzony.
Dopiero po rozmowie Komisji z Prezesem Spotki podjeto dziatania zmierzajace do jego
uruchomienia i uzupeinienia.

Jednoczesnie do dnia zakonczenia kontroli zardowno na stronie BIP, jak i na stronie internetowej
Spoiki nadal brak byto informacji dotyczacych prowadzonej dzialalnosci w zakresie wynajmu
powierzchni reklamowych, mimo Ze ustuga ta byta faktycznie realizowana.

Spotka Inwestycje Sp. z 0.0., w ktorej 100% udzialéw posiada Gmina Jawor, jest podmiotem
zobowigzanym do udostepniania informacji publicznej i prowadzenia BIP na podstawie ustawy o
dostepie do informacji publicznej. Obowigzek ten ma charakter ciggly 1 nie ogranicza si¢ wylacznie
do formalnego uruchomienia BIP, lecz obejmuje takze jego biezaca i rzetelng aktualizacjg.

Brak informacji o zasadach i mozliwos$ci wynajmu powierzchni reklamowych zaréwno w BIP, jak 1
na stronie internetowej Spotki ogranicza dostep do informacji publicznej i moze budzi¢ watpliwosci
co do przejrzystosci dziatan Spotki.

Podstawa prawna:Spotka Inwestycje Sp. z 0.0., w ktorej 100% udziatdéw posiada Gmina Jawor, jest
podmiotem zobowigzanym do udostgpniania informacji publicznej 1 prowadzenia Biuletynu
Informacji Publicznej na podstawie:

e ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2021 r., poz.
1893 z p6zn. zm.),

e art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy o BIP, ktory naktada obowigzek udostepniania informacji publiczne;j
przez jednostki organizacyjne gminy i spotki z udziatem gminy.

Wyjasnienia Prezesa: Brak informacji o ustudze ,Najmu Powierzchni Reklamowych” byt
niedopatrzeniem 1 zostal juz naprawiony. Spotka wykonala nowa strong internetowa, a Biuletyn
Informacji Publicznej byt cze$ciowo aktualizowany w trakcie kontroli. Prezes zaznaczyl, ze ushugi te
sg rowniez reklamowane przez ogoélnopolskie agencje reklamowe, a Spoétka posiada jasne zasady
najmu i obowigzujacy cennik, zapewniajace przejrzysto$¢ i rownos¢ wobec wszystkich podmiotow.

Stanowisko Komisji: Komisja zwraca uwagg, ze prowadzenie BIP ma charakter ciggly 1 nie moze
ogranicza¢ si¢ wylacznie do czesciowego uzupelnienia tresci. Brak informacji o prowadzonej
dzialalnosci, np. w zakresie naymu powierzchni reklamowych, jest jedynie przyktadem koniecznosci
systematycznej aktualizacji. Komisja przyjmuje wyjasnienia Prezesa dotyczace wspolpracy z
agencjami reklamowymi 1 udost¢pnienia cennika, podkreslajac jednak, ze obowigzek aktualizacji BIP
nie zostat dotad w pelni zrealizowany.
3. Inkaso oplaty targowej
Komisja przeanalizowala sposob poboru oplaty targowej na Targowisku Miejskim ,,Podzamcze”.
Prezes Spotki wyjasnit, ze:

e nie wplywaty skargi ze strony handlujacych,

e optlaty pobierane byly zgodnie ze stawkami okreslonymi uchwatami Rady Miejskiej,

¢ dokonywana byta analiza miesiecznych zestawien opfat.

Jednoczesnie Komisja stwierdza, ze w okresie objetym kontrolg nie funkcjonowala formalna,
udokumentowana procedura kontroli prawidtowos$ci poboru inkasa, co uniemozliwiato weryfikacje
faktycznego poboru oplat w terenie.

Prezes Spotki poinformowal, ze od dnia 1 listopada 2025 r. wdrozono procedur¢ dokumentowania
stanowisk handlowych w formie zdje¢ przekazywanych na serwery Spoétki, co Komisja przyjmuje
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jako dzialanie naprawcze.

4. Najem powierzchni reklamowych

Komisja zwroécita si¢ do Prezesa Spoétki o przedtozenie dokumentow dotyczacych najmu powierzchni
reklamowych w okresie kampanii wyborczej w 2024 r., w szczeg6lnosci umow, faktur oraz
potwierdzen zaptaty.

W odpowiedzi Prezes Spotki przekazat kompletng dokumentacje obejmujaca:
e umowe najmu powierzchni reklamowej z Komitetem Wyborczym Wyborcéw Emiliana Bery,

e umow¢ najmu powierzchni reklamowej z Koalicyjnym Komitetem Wyborczym Koalicja
Obywatelska,

e wystawione faktury oraz potwierdzenia ich zaplaty, zgodnie z obowigzujacym w Spotce
cennikiem.

Komisja nie stwierdzita nieprawidtowosci formalnych w przedtozonej dokumentacji. Jednocze$nie
zwraca uwagg, ze do dnia trwania kontroli na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Spotki brak byto informacji o mozliwosci 1 zasadach wynajmu powierzchni
reklamowych.

Brak takich informacji ograniczat dost¢p do informacji publicznej i mogt powodowaé, ze potencjalni
zainteresowani nie mieli rownego dostepu do oferty Spoiki, co stoi w sprzecznosci z zasada
przejrzystosci, jakiej oczekuje si¢ od spotki z pelnym udziatlem gminy.

Wyjasnienia Prezesa:Brak informacji na stronie internetowej Spotki oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej o ustudze ,,Najmu Powierzchni Reklamowych” byl niedopatrzeniem i zostal juz
naprawiony. W ostatnim okresie Spotka wykonata nowa stron¢ internetowa. W tak rozleglym
wachlarzu ushug oferowanych przez spotke ta zwigzana z najmem powierzchni reklamowych zostata
pominig¢ta. Nie byto to zadanie celowe, gdyz Spotce zalezy na reklamie oferowanych ustug. Biuletyn
Informacji Publicznej byt tworzony w trakcie kontroli Komisji Rewizyjnej i czg§ciowo pokrywat si¢
z tre$cig na stronie internetowej Spotki — stad brak w/w zapisu powielit sie.

Prezes podkreslil, ze ustugi zwigzane z naymem powierzchni reklamowych sg szeroko reklamowane
przez ogdlnopolskie agencje reklamowe: Znajdz Reklame.pl, Agencja Reklamy FUX, Kawatek
Swiata Media, Medas - Media, itp. W Spolce obowiazuja jasne zasady najmu powierzchni
reklamowych oraz cennik — réwniez zostat Komisji przedtozony, co zapewnia pelng i transparentnosé¢
dziatan Spoéiki, a nadto zapewnia rownos$¢ wszystkich podmiotow w zakresie naymu powierzchni
reklamowych.

Stanowisko Komisji: Komisja przyjmuje do wiadomos$ci wyjasnienia Prezesa dotyczace
przediozonej dokumentacji najmu powierzchni reklamowych w okresie kampanii wyborczej, w tym
umow, faktur 1 potwierdzen zaplaty. Jednoczesnie Komisja podkresla, ze brak informacji o zasadach
1 mozliwosciach wynajmu powierzchni reklamowych w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie
internetowe] Spotki ograniczal dostgp do informacji publicznej 1 nie moze by¢ zastgpiony
ogloszeniami na portalach reklamowych. Komisja uznaje, ze dzialania Prezesa w zakresie wspotpracy
z agencjami reklamowymi nie eliminuja obowigzku pelnej jawnosci 1 transparentno$ci w BIP 1 na
stronie internetowej Spoiki.

5. Cesja umow rezerwacji miejsc handlowych

Komisja przeanalizowata cato$¢ dokumentacji zwigzanej z licytacja miejsc handlowych, w tym
przebieg licytacji, dokonane przelewy oraz sposéb przeprowadzania cesji umow rezerwacji.
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Z analizy wynika, ze regulamin licytacji oraz umowa rezerwacji nie okreslaja zasad dokonywania
cesji. Ustalono rowniez, ze umowa rezerwacji zostala zawarta w dniu 10 stycznia 2025 r., a dokument
cesji sporzadzono tego samego dnia. Zgoda Prezesa Spoiki na cesj¢ zostata wyrazona bez wskazania
daty, natomiast wptata rezerwacyjna zostala dokonana w dniu 13 stycznia 2025 r. przez cesjonariusza.

Komisja zwraca uwage, ze brak daty przy zgodzie Prezesa moze w przysztosci utrudniaé
jednoznaczne ustalenie, od kiedy cesja byta skuteczna, zwlaszcza w przypadku sporow pomigedzy
uczestnikami licytacji lub w trakcie kontroli.

Zdaniem Komisji cesja powinna nastepowac po faktycznym przydziale miejsca handlowego oraz po
uzyskaniu jednoznacznej, pisemnej 1 datowanej zgody Spotki. Takie rozwigzanie sprzyja
przejrzystosci procedury, zapobiega nieporozumieniom i ogranicza ryzyko konfliktow pomig¢dzy
uczestnikami licytacji, ktérzy mogg mie¢ poczucie nierownego traktowania.

Komisja zauwaza takze, ze w analizowanym przypadku wszystkie dokumenty — umowa rezerwacji,
cesja oraz zgoda Prezesa — zostaly sporzadzone tego samego dnia. W potaczeniu z brakiem jasnych
regulacji moze to budzi¢ watpliwosci co do przejrzystosci catej procedury i jej zrozumiatosci dla
pozostatych uczestnikow licytacji.

W zwigzku z powyzszym Komisja wskazuje na potrzebe jednoznacznego uregulowania zasad
dokonywania cesji w przyszlych regulaminach, w tym wprowadzenia obowigzku udzielania zgody w
formie pisemnej wraz z datg, tak aby zasady byly jasne 1 jednakowe dla wszystkich zainteresowanych.

Wyjasnienia Prezesa: Omowione zagadnienie cesji nie zostalo opisane w regulaminie licytacji,
albowiem przypadek ten nie wystgpowat w poprzednich licytacjach. Spotka, pomimo najszczerszych
checi, nie jest w stanie przewidzie¢ roszczen stron bioragcych udzial w licytacjach, stad zapisy
regulaminu sg sukcesywnie modyfikowane i podawane do wiadomosci licytujacych.

Procedura cesji wynika z przepisow Kodeksu Cywilnego, stad zgoda na jej zawarcie. Byt to akt woli
obu stron i po analizie prawnej brak byto przeciwskazan do wyrazenia zgody na jej zawarcie. Nie
miata ona zadnego wptywu na warunki wylicytowane przez strony oraz na wylicytowane kwoty.
Prezes podkreslit, iz wyrazenie zgody na cesje rozpoczeto proces przekazania praw i obowigzkow
mig¢dzy podmiotami biorgcymi udziat w licytacji. Zakonczeniem procesu byto podpisanie stosownej
umowy, ktora zawierata wszystkie wymagane prawem informacje, w tym date jej zawarcia.

Stanowisko Komisji: Komisja przyjmuje do wiadomosci wyjasnienia Prezesa dotyczace zgody na
cesje umow rezerwacji miejsc handlowych, podkreslajac, ze cesja byla realizowana zgodnie z
przepisami Kodeksu Cywilnego i nie wplywata na warunki wylicytowane przez strony ani na
wylicytowane kwoty. Komisja zwraca jednak uwage, ze brak jednoznacznie datowanej zgody Prezesa
moze utrudniaé w przyszio$ci ustalenie momentu skuteczno$ci cesji i wptywa na przejrzystosé
procedury. Komisja podkresla potrzebe wprowadzenia w przysztych regulaminach obowigzku
pisemnej i datowanej zgody na cesj¢, aby zasady byly jasne i jednakowe dla wszystkich uczestnikéw
licytacji.

6. Pojazdy wykorzystywane przez Spoltke

Komisja przeanalizowata wykaz pojazdéw wykorzystywanych przez Spotke, w tym pojazdy bedace
jej wlasnoscig oraz uzytkowane na podstawie umow cywilnoprawnych zawieranych przez
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Szczeg6lng uwage Komisji zwrdcita umowa najmu pojazdu Citroén Jumper z 2010 r., zawarta
pomiedzy Spotka a Prezesem Spotki Cezarym Gotuchem jako osobg prywatna.

Umowa przewiduje:
e miesieczny czynsz najmu w wysokosci 1 100 zt netto, wyptacany wiascicielowi pojazdu,

e pokrywanie przez Spotke pelnych kosztow eksploatacji pojazdu, w tym ubezpieczenia,
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przegladow 1 napraw.
Analiza kosztow w latach 2023-2025 wykazata:
e czynsz najmu: 48 708,00 zt, wyptacony wtascicielowi,
e ubezpieczenia i przeglady: 2 143,00 zt,
e naprawy: 4 575,85 zt,
e materialy eksploatacyjne: 325,39 zl.

W ocenie Komisji warto przyjrze¢ si¢, czy dalsze korzystanie z pojazdu w formie najmu jest dla
Spotki najlepszym rozwigzaniem. Biorac pod uwage wiek pojazdu oraz taczne koszty ponoszone w
ostatnich latach, zasadne wydaje si¢ rozwazenie innych mozliwosci, takich jak zakup samochodu na
wlasnos¢ lub skorzystanie z innej formy finansowania.

Komisja zwraca uwage, ze umowa najmu zostala zawarta bez sprawdzenia, jakie inne oferty sg
dostepne na rynku. Przy stosunkowo niskiej wartosci pojazdu i regularnych wyplatach czynszu na
rzecz osoby prywatnej, bedacej jednoczesnie Prezesem Spotki, taka sytuacja wymaga szczegdlnej
rozwagi 1 jasnego uzasadnienia.

Zdaniem Komisji w podobnych przypadkach dobrze jest kazdorazowo wykazaé, ze wybrane
rozwigzanie jest rzeczywiscie optacalne dla Spoétki, a decyzje finansowe sg podejmowane w sposob
przejrzysty i z mys$la o jej interesie.

Drugim pojazdem obj¢tym kontrolg byt Volkswagen TS KOMBI, uzytkowany na podstawie umowy
uzyczenia od Gminy Jawor bezptatnie. Spotka ponosita koszty zwigzane z ubezpieczeniem,
eksploatacja i naprawami. W latach 2023-2025 koszty wyniosty:

e ubezpieczenia i1 przeglady: 3 294,00 zt,
e naprawy: 6 492,08 zt,
e materiaty eksploatacyjne (wspdlne dla obu pojazdow): 325,39 zi.

Wyjasnienia Prezesa: Pojazd Citroén Jumper jest wynajmowany Spolce na jasnych zasadach
opisanych w umowie. Komisja prawidlowo wskazuje, iz czynsz wynosi 1 100 zt netto miesigcznie 1
jest wyplacany na podstawie wystawianych przez najemce faktur VAT — przedtozonych Komisji.
Suma czynszu za pelne 3 lata kontrolowane przez Komisje wyniosta 39 600 zt netto (uwzgledniajac
4 kwartal 2025 roku). Spolka jest ptatnikiem podatku VAT 1 od faktur najmu w przypadku pojazdu
cigzarowego przystuguje jej petne odliczenie podatku VAT w wysokosci 23%.

Pojazd w okresie uzytkowania przez Spotke nigdy nie ulegt powaznej awarii, a opisane w protokole
koszty napraw ograniczajg si¢ praktycznie do czynnos$ci biezacej obstugi pojazdu — wymiany pltynéw,
oleju, filtrow.

Przed zawarciem umowy dokonano rozeznania czynszu najmu poréwnywalnych pojazdow i1 w
wyniku analizy zawarcie umowy najmu pojazdu Citroén Jumper zostalo dokonane na bardzo
korzystnych warunkach finansowych. Forma wynajmu pojazdu byta rowniez gruntownie sprawdzona
1 analizowana przez Rad¢ Nadzorcza Spotki 1 nie budzi watpliwosci, Ze jest korzystna. Aktualnie brak
jest mozliwosci zakupu przez Spotke nowego pojazdu o podobnych parametrach.

Stanowisko Komisji: Komisja zwraca uwage, ze wyjasnienia Prezesa w zakresie najmu pojazdu
Citroén Jumper sg nieprzekonujace, w szczegolnosci twierdzenie, Zze umowa jest korzystna finansowo,
jest watpliwe w $wietle tego, ze pojazd jest wlasnoscig Prezesa. Komisja podkresla, ze umowa
wymaga szczegolnej ostroznosci i1 transparentnosci, poniewaz jest to pojazd prywatny Prezesa.
Komisja przyjmuje fakt przedstawionych kosztow i warunkéw umowy, pozostawiajac jednak
wniosek, ze dalsze korzystanie z pojazdu w formie najmu wymaga rozwazenia innych mozliwosci 1
przeanalizowania dostgpnych ofert rynkowych.
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V. Whioski z kontroli

Na podstawie przeprowadzonej kontroli Zespo6t Kontrolny wskazuje:

1. Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) — Spéotka powinna zapewni¢ peing i aktualng jawnos¢ w
internecie. W BIP oraz na stronie spotki brakowato informacji o dziatalnosci i
wynajmowanych powierzchniach reklamowych, co utrudnia mieszkancom 1 potencjalnym
najemcom orientacj¢ w zasadach najmu. Stale uzupetnianie i aktualizacja BIP jest tu kluczowa.

2. Cesja umow rezerwacji miejsc handlowych — Komisja zwraca uwage, ze w sytuacji, gdy
matzonkowie startuja w licytacji osobno i od razu przekazuja miejsce sobie nawzajem,
powstaje ryzyko postrzegania nieprzejrzystosci. Zgoda Prezesa powinna by¢ wyraznie
datowana, a cesja dopuszczalna dopiero po faktycznym przydziale miejsca. Taka praktyka
chroni przed konfliktami miedzy uczestnikami 1 utatwia pozniejsza kontrole.

3. Kontrola inkasa optaty targowej — Komisja zauwaza, ze wczes$niej brakowato formalnej
dokumentacji poboru optat, co utrudniato weryfikacj¢. Od 1 listopada 2025 r. wprowadzono
dokumentowanie stanowisk handlowych zdj¢ciami. To dobry kierunek, ktoéry warto utrzymac
1 rozwijaé, zeby kazda optata byta tatwo sprawdzalna.

4. Najem powierzchni reklamowych — Komisja wskazuje, ze cho¢ umowy z Komitetem
Emiliana Bery i Koalicja Obywatelskg byly poprawne formalnie, brak informacji na stronie
1 BIP o mozliwo$ciach wynajmu ograniczal dostep do wiedzy dla innych zainteresowanych.
Warto to naprawi¢, zeby kazdy moégl sprawdzié, jak i na jakich zasadach mozna wynajaé
powierzchni¢ reklamowa.

5. Pojazdy uzytkowane przez Spotke — Komisja podkresla, ze wynajem Citroéna Jumper od
Prezesa Golucha wymaga szczeg6lnej ostroznosci 1 transparentnos$ci, bo to pojazd prywatny.
Warto rozwazy¢, czy nie ma korzystniejszych ofert na rynku. Umowa uzyczenia Volkswagena
T5 od gminy jest neutralna finansowo, ale wszystkie koszty eksploatacyjne 1 naprawy
powinny by¢ monitorowane.

6. Organizacja pracy i zatrudnienie — Komisja wskazuje, ze przy duzym udziale pracownikow
zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy kluczowe jest jasne przypisanie
obowiazkow 1 odpowiedzialno$ci. Taki podziat utatwia nadzor, unika nieporozumien migdzy
pracownikami i zapewnia, ze zadania sg realizowane sprawnie.

Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej

Alicja Kalinowska
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