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Daniel Iwanski
Przewodniczgcy Rady Miejskiej
w Jaworze

W zalgczeniu przekazuje projekt uchwaly Rady Miejskiej w Jaworze
zmieniajgcej uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego i szczegdlowe warunki ich przyznawania oraz
szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Jawor wraz z uzasadnieniem do zaopiniowania i skierowania na

najblizsza sesje Rady.
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Proijekt

UCHWALA NR .....ccoceevinians
RADY MIEJSKIEJ W JAWORZE

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okres§lajacego wysokoéé stawek dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego i szezegdlowe warunki ich przyznawania oraz szczegélowe warunki

obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw
dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Jawor

Na podstawie art. 7ust. | pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 22019 r. poz. 506 ze zm.) i art. 30 ust. 3, 6 i 6a w zwiazku z art. 91d pkt 1 oraz art. 34a
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) uchwala si¢ co
nastgpuje:

§1.

W uchwale nr XXXIII/185/09 z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okredlajacego
wysokos¢ stawek dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego i szezegolowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Jawor zmienionej uchwala nr XII1/50/2011 z dnia
25 maja 2011 r. wsprawie ustalenia regulaminu okredlajacego wysokos§é stawek dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego i szezeg6towe warunki ich przyznawania oraz szczegélowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Jawor, wprowadza sie nastepujace
zmiany:

§11. otrzymuje brzmienie: Nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, ktdrym powierzono
funkcje wychowawey klasy w szkole, wychowawcom w $wietlicy szkolnej oraz przedszkolu przysluguje
dodatek funkcyjny w wysokoscei:

1) w przedszkolu 8% $redniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,

2) w szkole podstawowej 9% sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Jawora.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslgskiego z mocg obowigzujaca od dnia | wrzesnia 2019 r.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty
Rady Miejskiej w Jaworze

zmieniajgcej uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okre§lajgcego wysoko$é stawek
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego i szczegolowe warunki ich przyznawania oraz
szczegolowe  warunki  obliczania i  wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Jawor

Cel i przewidywane skutki podjecia uchwaly.

Celem podjecia uchwaty jest wejscie w zycie art. 34a ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 r. poz. 967 ze zm.). Powyzszy art. 34a stanowi, iz nauczycielowi ktéremu powierzono
sprawowanie funkcji wychowawcy klasy przystuguje dodatek funkcyjny. Ponadto przepis
doprecyzowuje minimalng wysoko$¢ dodatku funkcyjnego w wysokosci 300 zi.

W zwigzku z powyzszym konieczna jest zmiana dotychczasowego zapisu §11 uchwaly
nr XXXII1/185/09 z dnia 27 marca 2009 r. zmienionej uchwatg nr XIII/50/2011 z dnia 25 maja
2011 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego i szczegélowe warunki ich przyznawania oraz szczegdlowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw dla nauczycicli zatrudnionych w szkotach dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Jawor.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela zmiany do regulaminu zostaly zaopiniowane
przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.




