UCHWALA NR XLI1/344/22
RADY MIEJSKIEJ W JAWORZE

z dnia 10 listopada 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkéow do
wynagrodzenia zasadniczego i szczegélowe warunki ich przyznawania oraz szczegélowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Jawor

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz.
559 ze zm. ) art. 30 ust. 6 pkt 31 ust. 6a, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762 ze zm. ) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi uchwala si¢, co
nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXIII/185/09 Rady Miejskiej z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ stawek dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego i szczegolowe warunki ich przyznania
oraz szczegdtowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Jawor zmienionej uchwala Nr XII1/50/2011 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 25 maja 2011 r. oraz uchwata Nr
VII1/95/19 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 11 wrzes$nia 2019 r., wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:

1) §4 ust. 2. otrzymuje brzmienie:

»$4 ust. 2. Laczna kwota przeznaczona na wyplate dodatkéw motywacyjnych nie moze by¢ nizsza niz kwota
wynikajaca z iloczynu liczby zatrudnionych nauczycieli w przeliczeniu na etaty (z wylaczeniem dyrektorow
szkot 1 przedszkoli), ustalonej na podstawie corocznych sprawozdan SIO (wg stanu na dzien 30 wrze$nia) i 6,5
% kwoty bazowej, okreslonej corocznie w ustawie budzetowej, o ktorej mowa wart. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela.”

2) §6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»§6 ust. 1. Nauczycielom poszczegélnych stopni awansu zawodowego, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze dyrektora, wicedyrektora szkoty, kierownika §wietlicy szkolnej lub inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoty, a takze dodatkowe zadania zwigzane z petnieniem funkcji wychowawcy klasy,
doradcy metodycznego lub konsultanta, opiekuna stazu zawodowego oraz mentora przystuguje dodatek
funkcyjny;”

3) §10 otrzymuje brzmienie:

»310 ust.1. Do 31 sierpnia 2027 r. nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzono
funkcje opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci nie nizszej niz 5 % wynagrodzenia zasadniczego miesi¢cznie.

2. Nauczycielom poszczegolnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzono funkcje mentora dla
nauczyciela poczatkujacego, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokoS$ci nie nizszej niz 5 % wynagrodzenia
zasadniczego miesiecznie.

3. Jezeli nauczyciel pelni funkcj¢ opiekuna stazu lub mentora dla wigcej niz jednego nauczyciela, to za drugiego
i kazdego nastepnego otrzymuje dodatek w wysokosci 1 % wynagrodzenia zasadniczego miesigcznie.
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4. Dodatek funkcyjny, o ktorym mowa w ust. 11 2, nie przystuguje w okresie przerwy w odbywaniu stazu przez
nauczyciela poczatkujacego lub mianowanego.”

4) §11 otrzymuje brzmienie:

»§11. Nauczycielom poszczegélnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzono funkcje wychowawcy
klasy w szkole, przedszkolu oraz wychowawcy w $wietlicy szkolnej przyshuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci 9 % stawki liczonej od kwoty bazowej, okreSlonej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowej, o ktorej mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela (w zaokragleniu do pelnych zlotych).”

5) §15 uchyla sig;
6) §16 uchyla sig;
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Jawora.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego i ma zastosowanie do ustalania dodatkow do wynagrodzen przyznawanych od dnia 1 wrze$nia
2022 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Jaworze

Daniel Iwanski
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