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W' zalgczeniu przekazuje projekt uchwaty Rady Miejskiej w Jaworze zmieniajgce;
uchwale Nr XXXIII/185/09 z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajgcego wysokosé stawek dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego i szczegdlowe
warunki ich przyznawania oraz szczegélowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Jawor, do zaopiniowania

i skierowania na najblizszg sesje Rady.

7. powazaniem
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zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysoko$é stawek dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego i szezegblowe warunki ich przyznawania oraz szezegélowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Jawor

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym (Dz, U. z 2022 r. poz.
559 ze zm. ) art. 30 ust. 6 pkt 31 ust, 6a, w zwigzku z art. 91d pkt | ustawy z driia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (Dz. U. z2021 r. poz. 1762 ze zm. ) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowyini uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXIII/185/09 Rady Miejskiej z dnia 27 marca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu

. okreslajacego wysokosé stawek dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego i szczegblowe warunki ich przyznania

oraz szczegblowe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina

Jawor zmicnionej uchwalg Nr XIII/50/2011 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 25 maja 2011 r. oraz uchwatg Nr
VI/95/19 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 11 wrzeénia 2019 1., wprowadza sig nastgpujace zmiany:

1) §4 ust. 2. otrzymuje brzmienie:

»§4 ust. 2. Laczna kwota przeznaczona na wyplate dodatkow motywacyjnych nie moze by¢ nizsza niz kwota
wynikajgca z iloczynu liczby zatrudnionych nauczycieli w przeliczeniu na etaty (z wylgczeniem dyrektorow
szkol i przedszkoli), ustalonej na podstawie corocznych sprawozdai SIO (wg stanu na dzien 30 wrzesnia) i 6,5

% kwoty bazowej, okreélonej corocznie w ustawie budzetowej, o ktérej mowa wart. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela.”

2) §6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»§6 ust. 1. Nauczyciclom poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, ktorym powicrzono stanowisko
. kierownicze dyrektora, wicedyrektora szkoty, kierownika swietlicy szkolnej lub inne stanowisko kierownicze
przewidziane w statucie szkoly, a takze dodatkowe zadania zwigzane z pelnieniem funkeji wychowawcy klasy,

doradey metodycznego lub konsultanta, opiekuna stazu zawodowego oraz mentora przyshiguje dodatek
funkeyjny;”

3) §10 otrzymuje brzmienie:

»310 ust.1. Do 31 sierpnia 2027 r. nauczycielom poszezegdlnych stopni awansu zawodowego, kiorym powierzono
funkeje opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajgcych staz na stopien nauczyciela mianowanego, przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokogci nie nizszej niz 5 % wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie,

2. Nauczycielom poszczegdlnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzono funkeje mentora dla
nauczyciela poczgtkujacego, przystuguje dodatek funkeyjny w wysokosei nie nizszej niz 5 % wynagrodzenia
zasadniczego miesiecznie.

3. Jezeli nauczyciel pelni funkejg opickuna stazu lub mentora dla wigcej niz jednego nauczyciela, to za drugiego
i kazdego nastgpnego otrzymuje dodatek w wysokodci 1 % wynagrodzenia zasadniczego miesigcznie.
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4. Dodatek funkeyjny, o ktdrym mowa w ust. 1 i 2, nie przystuguje w okresie przerwy w odbywaniu stazu przez
nauczyciela poczgtkujacego lub mianowanego.”

4) §11 otrzymuje brzmienie:

»§11. Nauezycielom poszezegélnych stopni awansu zawodowego, ktérym powierzono funkeje wychowawey

klasy w szkole, przedszkolu oraz wychowawcy w $wietlicy szkolnej przyshiguje dodatek funkeyjny

wvysokosei 9% stawki liczonej od kwoty bazowej, okredlonej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowej, o ktdrej mowa w art, 30 ust. 3

ustawy Karta Nauczyciela (w zaokragleniu do petnych zlotych).”
5) §15 uchyla sie;

6) §16 uchyla sig;
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sic Burmistezowi Miasta Jawora,

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od duia ogloszenia w

Dolnoslgskiego i ma zastosowanie do ustalania dodatkow
2022 1.

Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
do wynagrodzefi przyznawanych od dnia 1 wrzesnia

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Jaworze

Daniel livasski
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UZASADNIENIE
projektu uchwaly Rady Miejskiej w Jaworze

zmieniajacej uchwalg w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysoko$é stawek
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego i szezegotowe warunki ich przyznawania oraz
szezegblowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Jawor

1. Cel podjecia uchwaly:

Wprowadzenie zmian do projektu uchwaty podyktowane jest zmianami w ustawie z dnia
26 stycznie 1982 r. Karta Nauczyciela, ktére obowigzujg od 1 wrzesnia 2022 r. i dotycza
likwidacji stopnia nauczyciela stazysty oraz dodanie do katalogu uprawnionych nauczycieli do
dodatku funkcyjnego mentora — opiekuna nauczyciela poczatkujacego.

2. Aktualny stan faktyczny i prawny:

Zmiany uchwaly Nr XXXIII/185/09 Rady Miejskiej z dnia 27 marca 2009 r. zmienionej
uchwatg Nr XIII/50/2011 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 25 maja 2011 r. oraz uchwala
Nr VIII/95/19 Rady Miejskiej w Jaworze z dnia 11 wrzednia 2019 r. podyktowana jest
zmianami w ustawie z dnia 26 stycznie 1982 r. Karta Nauczyciela, ktére obowigzuja od
1 wrzesnia 2022 r. i dotycza likwidacji stopnia nauczyciela stazysty. W regulaminie
stanowigcym ftres¢ uchwaly wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktérym
powierzono funkcje wychowawcy, liczona jest od $redniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, stad zmiana polegajaca na ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego w oparciu
o kwotg bazows, okreslang dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej, o ktorej mowa
w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

Dodatkowo ustawa Karta Nauczyciela od 1 wrzesnia 2022 r. wprowadza do katalogu
nauczycieli, ktérzy sa uprawnieni do dodatku funkcyjnego nowe stanowisko mentora.
Przedmiotowy projekt uchwaly zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli.

W zwigzku z zapisami ustawowymi przedktada si¢ projekt ustawy
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